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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Achmea Foundation

2 4 3 9 4 7 9 6

Handelsweg 2, Zeist

0031613746734

info@achmeafoundation.nl

achmeafoundation.nl

8 1 6 8 7 5 6 0 1

- Primaire sector - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland en Afrika

3

Willem van Duin Voorzitter

Kees Zevenbergen Vice­Voorzitter

Susan Blankhart Penningmeester, algemeen lid

Jan Willem Kuenen Algemeen lid

Rajiv Ball Algemeen lid

Bianca Tetteroo, Algemeen lid
Sjoukje Hoekema, Algemeen lid
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Doelstelling van de Achmea Foundation is door middel van het beschikbaar stellen van 
financiele middelen daadwerkelijk bij te dragen aan duurzame impact op de 
sociaal­economische situatie van de meest kwetsbare mensen in Nederland en in de 
sub­Sahara landen in Afrika. De Stichting beoogt niet het behalen van winst.

De werkzaamheden staan beschreven in het Beleidsplan op de website, zie 
onderstaande url.
https://www.achmeafoundation.nl/­/media/achmeafoundation/documenten/strategie­­en­
beleidsplan­achmea­foundation­2030.pdf

Jaarlijks krijgt de Achmea Foundation een bijdrage van Achmea BV van 0.5 procent 
van de netto winst.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Jaarlijks wordt door het Bestuur een projectbegroting gemaakt van de beschikbare 
gelden die verdeeld worden over de vier programma's Impact Fund, ImpactPlus, Expert
Volunteer Assignments en Achmea Voor Elkaar. Voor het programma ImpactFund 
wordt jaarlijks via een call for proposal een verzoek gedaan aan organisaties om een 
initiatief met een innovatief karakter in te dienen die past bij de core business van 
Achmea: gezondheid dichterbij en inkomen voor nu, straks en later. Deze initiatieven 
worden uitgevoerd in Sub­Sahara Afrika. 
Voor het Nederlandse programma ImpactPlus selecteren we sociaal maatschappelijk 
ondernemers. Met een intensief groeiprogramma helpen wij innovatieve scale­ups met 
de professionalisering van hun onderneming en het vergroten van hun 
maatschappelijke impact.

https://www.achmeafoundation.nl/­/media/achmeafoundation/documenten/s
trategie­­en­beleidsplan­achmea­foundation­2030.pdf

Open

Door de Stichting Achmea Foundation wordt een bezoldiging toegekend aan de 
bestuursleden, en de door hen als zodanig gemaakte kosten kunnen worden vergoed. 
De Bestuurders B, d.w.z. niet bij Achmea in dienst zijnde bestuursleden ontvangen een 
bezoldiging van € 9.250,­ voor de voorzitter en € 7.000,­ voor de leden (exclusief 
eventueel verschuldigde BTW). Deze bezoldiging bestaat uit vacatiegeld en een 
vergoeding voor uitvoerende werkzaamheden zoals deelname aan projectcommissie, 
werkbezoeken, adviestaken, beoordelen proposals, uitvoeren financieel toezicht, 
uitvoeren onderzoeken en deelname aan werkgroepen en stuurgroepen. De interne 
bestuursleden (Bestuurders A), zij zijn in dienst bij Achmea, vallen onder de cao van 
Achmea en ontvangen voor hun werkzaamheden ten behoeve van de Achmea 
Foundation geen bezoldiging (eventuele kosten worden aan hen vergoed).

https://www.achmeafoundation.nl/over­ons/publicaties Open

De activiteiten staan beschreven in het jaarverslag. 








